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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ

im. Kard. Ignacego Jeza

w Tymieniu
Rozdziat |
Postanowienia wstepne
§1
1. Szkota Podstawowa w Tymieniu jest publiczng szkotg podstawowa.
2. Siedziba szkoty znajduje sie w Tymieniu 49.
3. Szkole nadane zostato imie Kard. Ignacego Jeza.
4. Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa im. Kard. Ignacego Jeza w Tymieniu.
5. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Bedzino.
6. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Zachodniopomorski Kurator
Oswiaty.
§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. W szkole prowadzone sg oddziaty przedszkolne.
3. W ostatniej klasie przeprowadza sie egzamin ésmoklasisty.
4. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia

do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.
§3

Szkota jest jednostkg budzetows.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§4

1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Kard. Ignacego Jeza
w Tymieniu;

2) statucie — nalezy przez to rozumieé¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Kard. Ignacego Jeza
w Tymieniu;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

5) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Bedzino;
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6) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 i 949);
7) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.

o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., p0z.1943 ze zm.).

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw
programdéw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

2. Celem Szkoly jest:

1) zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajgcych petny rozwdj umystowy, moralny,

emocjonalny i fizyczny zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach

poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego
zadania Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania
wynikajgce z Konstytucji RP, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka

ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogoéine ONZ;

2) zapewnienie uczniom warunkoéw umozliwiajgcych zdobycie wiedzy i umiejetnosci potwierdzonych
Swiadectwem ukonczenia Szkoty oraz umozliwienie zdania egzaminu osmioklasisty;

3) stworzenie uczniom warunkéw umozliwiajgcych rozwdj ich talentéw oraz zainteresowan
spotecznych, artystycznych i sportowych;

4) umacnianie w uczniach wiary we witasne sity i mozliwosci osiggania sukcesow oraz dazenia
do zdobywania celéw;

5) rozwijanie wrazliwosci moralnej i estetycznej uczniéw, otwartosci na poglady i potrzeby innych
ludzi;

6) dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, narodowej

i etnicznej;

7) rozwijanie w uczniach umiejetnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,

kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego doswiadczeniu ucznia;

8) wyposazenie ucznidw w wiedze i umiejetnoéci stosownie do ich rozwoju i zdolnosci;

9) rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i dobr kultury, rozwijanie twérczego

myslenia, zachecanie uczniéw do samoksztatcenia;

10) przygotowanie ucznidw do zycia w spoteczenstwie poprzez uczenie ich zasad demokracji
i korzystania z przepiséw prawnych;

11) utatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znalezienia swego miejsca w spoteczenstwie,
przyjmowania odpowiedzialnosci za siebie i innych;

12) ksztattowanie racjonalnego podejscia do problemoéw zyciowych i umiejetnosci ich rozwigzywania.

3. Zadaniem Szkoly jest:
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1) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku, w poczuciu wiezi z rodzing;

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych szans
w zdobywaniu wiedzy;

3) stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

4) stwarzanie warunkéw do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych oséb;

5) stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni oraz ekspresji plastycznej, literackiej, muzycznej
i ruchoweyj;

6) inspirowanie do aktywnosci badawczej oraz wyrazania mysli i przezy¢;

7) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych;

8) ksztaltowanie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

9) ksztattowanie umiejetnosci interpretowania przepiséw i ustaw prawnych oraz poruszania sie
w nich;

10) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

11) wdrazanie do samorozwoju.

4. Szkota umozliwia uczniom szczegolnie uzdolnionym realizacje obowigzku szkolnego
indywidualnym tokiem lub programem nauki oraz ukonczenie Szkoty w skroconym czasie.

5. Szczegotowe cele i zadania szkoty okreslone zostaty w podstawie programowej ksztatcenia
ogélnego dla szkoty podstawowe;.

6. Realizacja celéw i zadan Szkoty nastepuje poprzez:

1) nauke jezykdéw obcych, w tym poprzez wspétprace z zagranicg;

2) dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng;

5) nauke religii (etyki);

6) zajecia , wychowanie do zycia w rodzinie”;

7) nauke dodatkowych przedmiotoéw przygotowujgcych uczniéw do swiadomego, aktywnego
i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu publicznym;

8) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;

9) zajecia Swietlicowe;

10) kota zainteresowan;

11) uroczystosci okolicznosciowe;

12) konsultacje przedmiotowe z nauczycielami wszystkich przedmiotéw, ktére odbywajg sie

w wymiarze jednej godziny tygodniowo;

13) inne formy zaje¢ pozalekcyjnych.

6. Do prawidtowej realizacji zadan statutowych Szkota posiada i wykorzystuje :

1) Swietlice;

2) stotdwke szkolng;

3) biblioteke z czytelnig;
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4) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;
5) pokdj nauczycielski;

6) szatnie;

7) sale gimnastyczng z zapleczem i sitownig;

8) pracownie informatyczng;

9) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

10) wydzielone pomieszczenia edukacyjne dla oddziatu przedszkolnego.

§6

1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktdry obejmuje catg dziatalnosé szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktéry opisuje wszystkie treSci i dziatania
o charakterze wychowawczym i o charakterze profilaktycznym.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢
pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-Ill szkoty podstawowej;

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV=VIII szkoty podstawowe].

§7
Bezpieczenstwo uczniow

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejsScia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia.

2. Szkofa zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej terenem.
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce przed
dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

4. Szkofa dba o bezpieczenstwo ucznidéw na terenie jednostki i chroni ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli na terenie Szkoty w czasie przerw miedzylekcyjnych zgodnie z ustalonym
regulaminem i harmonogramem. Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy
za niego zastepstwo na zajeciach edukacyjnych;

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych oraz apelach;

4) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy;

5) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow
i rodzaju pracy;

6) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych racjonalnego

roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;
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7) nietgczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjgtkiem
przedmiotéw, ktérych program tego wymaga;

8) zorganizowanie pracy gabinetu profilaktyki medycznej. Obowigzkiem kazdego ucznia i pracownika
Szkoly jest zgtoszenie wszelkich problemoéw zdrowotnych do pielegniarki szkolnej, ktéra udziela
uczniom pierwszej pomocy. W przypadkach wymagajacych pomocy lekarza poza obiektem Szkoty
pielegniarka ma obowigzek zawiadomié¢ rodzicow ucznia o problemach zdrowotnych dziecka.
Rodzice powinni zgtaszac pielegniarce szkolnej choroby dziecka, ktére mogg mie¢ wptyw na rodzaj
udzielanej pierwszej pomocy. Kazdy pracownik Szkoty oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek
udzielenia pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi ( w tym uszkodzenia narzadéw ruchu,
stuchu i wzroku) w nagtych sytuacjach;

9) objecie budynkow i terenu szkolnego nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki. Zasady wykorzystania zapiséw monitoringu dla realizac;ji
misji wychowawczej szkoty okresla program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

5. Zasady postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy przestepczoscig, demoralizacjg
i uzaleznieniami okresla opracowana w tym zakresie wewnagtrzszkolna procedura, ktéra stanowi
integralng czesc¢ statutu szkoty.

6. Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrdci¢ sie do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomic

o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac te osobe do dyrektora.

§8
1. Plan pracy szkoty dostosowany jest do potrzeb uczniow.
2. Uczniowie przebywajgcy w szkole znajdujg sie pod nadzorem wszystkich pracownikéw szkoty,
ktérzy natychmiast reagujg na jakiekolwiek naruszenie bezpieczenstwa ucznia wdrazajgc procedury
dziatan i stosujgc ustalenia przyjete w szkole:
1) zgodnie z przyjetym tygodniowym rozktadem zajec¢, planem zaje¢ dodatkowych, planem dyzuréw
i zakresem obowigzkow poszczegdlnych pracownikow szkoty;
2) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, gdzie prowadzi zajecia i dgzy
do zabezpieczenia dostrzezonych zagrozen, zobowigzany jest do niezwtocznego zawiadomienia
o nich dyrekcje Szkoty lub konserwatora szkoty;
3) nauczyciele sg zobowigzani na kazdej lekcji kontrolowa¢ obecno$¢ ucznidw;
4) w salach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyczna, sala gimnastyczna, sitownia, biologia,
chemia, fizyka) opiekun sali opracowuje regulamin pracowni i zapoznaje z nim uczniéw
na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym;
5) w sali gimnastycznej i na boisku prowadzgcy zajecia sprawdzajg sprawnosc¢ sprzetu sportowego
i dostosowujg wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniéw i bazy lokalowej;
6) jezeli pozwalajg na to warunki atmosferyczne w czasie przerw uczniowie przebywajg na swiezym
powietrzu;
7) w czasie przerw nauczyciele aktywnie petnig dyzury wedtug harmonogramu;

8) uczniowie, ktérzy czekajg na zajecia majg zapewniong opieke i zorganizowany czas w Swietlicy
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szkolnej;

9) uczniowie dojezdzajacy sg odprowadzani do autobuséw odjezdzajgcych spod szkoty po uprzednim

odnotowaniu obecnosci;

10) wszystkie wycieczki sg organizowane zgodnie z regulaminem organizacji wycieczek szkolnych;

11) wyjscia poza teren szkoty, po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty wpisywane sg do zeszytu wyjs¢;
ktéry znajduje sie w sekretariacie szkoty;

12) wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, przed feriami zimowymi i letnimi przypomina
uczniom o bezpiecznej drodze do i ze szkoty oraz o zachowaniu zasad bezpiecznego
wypoczynku;

13) organizowanie spotkan uczniéw z przedstawicielami instytucji zajmujgcych sie zagadnieniami
bezpieczenstwa: Policji, Strazy Pozarnej, itp.;

14) budynek szkoty oraz jego otoczenie sg objete monitoringiem wizyjnym;

15) uczniom zapewnia si¢ mozliwos¢ pozostawienia w salach lekcyjnych czeéci podrecznikow
i przyboréw szkolnych.

3. Szkota podejmuije liczne dziatania profilaktyczne poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspétpracy

ze specjalistami;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga , psychologa i socjoterapeuty szkolnego;

6) wspotprace z instytucjami terytorialnymi, m. in.: poradnig psychologiczno- pedagogiczng, komisjg

ds. rozwigzywania problemow alkoholowych, policjg , kuratorem sagdowym;

7) wspotprace z pielegniarkg szkolng w zakresie szerzenia profilaktyki zdrowotnej.

4. Do dyspozycji ucznidw w kazdej sprawie jest telefon w sekretariacie szkoty.

5. Komputery szkolne wyposazone sg w programy zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktére

mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego uczniéw. Szkota
instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce przed dostepem do niepozgdanych tresci

w Internecie.

Rozdziat Ill

Organy szkoly i ich kompetencje

§9
1. Organami szkoty sa:
2) dyrektor szkoty;
3) rada pedagogiczna;
4) samorzad uczniowski;

5) rada rodzicow.
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§ 10

1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich czionkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz zespotu
szkot;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikaciji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora szkoty, wynikajagcych z ustawy Prawo oswiatowe, nalezy
w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetenc;ji stanowigcych;

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczehstwa uczniom inauczycielom
w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote;

7) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialno$¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty;

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

10) wystepowanie do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty;

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdinych
wnioskdow  wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetenc;ji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spefnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkots,
po spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe;

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie szkoty

podstawowej;
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15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,
podrecznikéw, materialdbw edukacyjnych oraz c¢wiczeniowych, na zasadach okreslonych
w ustawie o systemie oswiaty;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktére bedg obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach okreslonych
w ustawie Prawo o$wiatowe;

18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego
nauczania;

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom  uczniéw
i nauczycielom, w oparciu 0 obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas
na danym etapie edukacyjnym;

22

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

~

realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.

i pracownikow niebedgcych nauczycielami nalezy w szczegdlnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikdw szkoty;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami;

5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodziezg uczgcymi sie w szkole;

6) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

8) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadanh
dydaktycznych i opiekuhczo-wychowawczych;

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkofe;

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

11) zawieszenie w petnieniu obowigzkdéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto postepowanie
karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego;

12) zawieszenie w pemnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra

dziecka;
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13) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym w odrebnych
przepisach;

14) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczeh socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow
i samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wilasciwg organizacjg

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§ 11

1. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;j.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zajec;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

4) wnioski dyrektora dotyczgce kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

6) whnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia;

7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt sie nie zgtosit;

9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajgcej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala Statut lub jego

zmiany.
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6. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie
z funkcji dyrektora szkoly oraz do dyrektora szkoty odwotanie nauczyciela z innej funkgciji
kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
§12

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzgdu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania rady samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
ucznidéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢c wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczgcych praw ucznidw.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawiacC radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nhauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu.

6. Samorzad uczniowski ze swojego skfadu wytania rade wolontariatu.

1) rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

2) strukture rady wolontariatu i jej kompetencje okre$la regulamin samorzadu uczniowskiego.
§13

1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniow.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach szkoty.

11
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4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skfadanego przez dyrektora szkoty;

4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
§ 14
Rozstrzyganie sporéw

1. Organy szkotly pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kompetencije
oraz zasade wspoétpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych ze statutu i planéw pracy
szkoty.

2. Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami szkoly, rozstrzyga dyrektor szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

3. Wszystkie organa Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych
dziataniach i decyzjach w terminie czternastu dni od daty ich podjecia.

4. Szkofa zapewnia warunki umozliwiajgce rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy organami
przy arbitrazu Dyrektora Szkoty.

5. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.

1) w przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicéw;

a) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora
szkoty,

b) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej

ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk,

c) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organéw — strony sporu,

d) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od ztozenia informaciji o sporze.

2) w przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor, powotywany jest Zespdl

Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw szkoty,

z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole;

3) Zespdl Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania;

4) strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne;

12
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5) kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
§15

Skargi i wnioski
1. W Szkole skargi i wnioski wnoszacych przyjmowane sg przez:
1) Dyrektora Szkoty — codziennie w godzinach pracy;
2) Wicedyrektora Szkoty codziennie w godzinach pracy;
3) wychowawcow klas, w godzinach ich pracy, ale podczas przerw miedzylekcyjnych, nie zaktdcajgc
ich obowigzkow pracowniczych oraz w terminach zgodnych z harmonogramem spotkan z rodzicami;
4) pedagoga szkoty codziennie w godzinach pracy.
2. Skargi i wnioski moga by¢ wnoszone:
1) pisemnie;
2) pocztg elektroniczng;
3) faxem;
4) ustnie do protokotu.
3. Skargi i wnioski nienalezagce do kompetencji naszej Szkoty przekazywane sg do wnoszgcego
ze wskazaniem wtasciwego adresata.
4. Skargi i wnioski niezawierajace imienia i nazwiska ( nazwy) oraz adresu wnoszgcego pozostawia
sie bez rozpatrywania.
5. Pracownik sekretariatu szkoty (sekretarz szkoty) rejestruje skarge badz wniosek w obowigzujgcej
dokumentacji Szkoty, natomiast Dyrektor Szkoty na obwolucie skargi lub wniosku wpisuje inicjaty
osoby wyznaczonej do ich rozpatrywania, ponadto wpisuje termin ich zatatwienia, nadzoruje
terminowos¢ zatatwienia skargi lub wniosku.
6. Kwalifikacja skarg i wnioskéw
1) kwalifikacji spraw dokonujg: Dyrektor Szkoty oraz Wicedyrektor;
2) skarge / wniosek nienalezgcg do kompetencji naszej szkoty nalezy zarejestrowac, nastepnie
przesta¢ do wnoszgcego ze wskazaniem wiasciwego organu;
3) skarga/ wniosek niezawierajgca imienia i nazwiska ( nazwy) oraz adresu wnoszgcego — anonim —
po dokonaniu rejestracji pozostaje bez rozpoznania;
4) skargi/ wnioski bez tytutu klasyfikuje sie jako interwencje, o czym powiadamia sie wnoszacego.
7. Rozpatrywanie skarg i wnioskow:
1) z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje zawierajgca;
a) oryginat skargi/wniosku,
b) notatke stuzbowag informujacg o sposobie zatatwienia skargi/ wniosku i wynikach postepowania
wyjasniajacego,
c) materialy pomocnicze zebrane w trakcie wyjasnienia skargi/ wniosku (o$wiadczenia, opinie,
kserokopie dokumentéw, wyciagi),
d) odpowiedz do wnoszgcego, informujgcg o sposobie rozstrzygniecia sprawy wraz z urzedowo
potwierdzonym jej wystaniem,

e) pismo Dyrektora Szkoty z wydanymi zaleceniami — jesli wymaga tego sprawa,

13
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f) pismo do organu prowadzgcego bgdz nadzoru pedagogicznego (jesli wymaga tego sprawa).

2) Odpowiedz do wnoszgcego winna zawierac;

a) oznaczenie organu, od ktérego pochodzi,

b) wyczerpujgca informacje o sposobie zafatwienia sprawy z odniesieniem sie do wszystkich
zarzutéw/ wnioskéw zawartych w skardze/wniosku,

c) faktyczne i prawne ( z podaniem podstawy prawnej) uzasadnienie, jezeli skarga/ wniosek zostata
odmownie zafatwiona.

8. Odpowiedz do osoby wnoszgcej jest przed wystaniem parafowana przez Dyrektora Szkoty.

9. Pelng dokumentacje, po zakonczeniu sprawy, Dyrektor Szkoty, Wicedyrektor Szkoty, pedagog
skfadajg osobiscie u sekretarza szkoty- nie pézniej niz 7 dni po uptywie terminu jej zafatwienia,
potwierdzajgc ten fakt wtasnorecznym podpisem w rejestrze skarg i wnioskéw. Na obwolucie skargi/
wniosku, na ktérej zamieszcza sie spis dokumentéw zgromadzonych w trakcie zatatwiania skargi/
wniosku, powinien znajdowac sie réwniez podpis Dyrektora Szkoty.

10. W przypadku wydania nauczycielowi/ pracownikowi zalecen przez osobe rozpatrujgcg skarge/
whniosek nalezy kopie tego pisma dotgczy¢ do dokumentacji wymienionej w ust.7 pkt. 1. Kontrole
z wykonania zalecen przeprowadza osoba je wydajgca ( dyrektor, wicedyrektor, pedagog).

11. Za jakos¢ i prawidiowe wykonanie, zatatwienia skargi/ wniosku odpowiadajg osoby, na ktére
dekretowano wniosek/ skarge.

12.Kontrole nad realizacjg rozpatrywania skarg i wnioskéw sprawuje Dyrektor Szkoty.

8. Terminy rozpatrywania skarg i wnioskow:

1) do 1 miesigca, gdy wszczyna sie postepowanie wyjasniajgce;

2) do 2 miesiecy, gdy: skarga lub wniosek sg szczegdlnie skomplikowane;

3) do 7 dni nalezy;

a) zwroci¢ skarge/ wniosek wnoszgcemu ze wskazaniem wiasciwego organu, jezeli skarga/ wniosek
zostata skierowana do niewtasciwego organu,

b) przesta¢ informacje do wnoszgcego o przesuniecie terminu zatatwienia skargi/ wniosku z podaniem
powodu przesuniecia, jezeli nie ma mozliwosci ich zatatwienia w okreslonym terminie,

¢) zwrécic sie do osoby wnoszacej o przestanie dodatkowych informacji dotyczacych skargi/ wniosku,
d) udzieli¢ odpowiedzi w przypadku ponowienia skargi/wniosku, w ktorej brak jest wskazania nowych
okolicznosci sprawy.

9. Szczegdtowe ustalenia reguluje Procedura Przyjmowania i Rozpatrywania Skarg stanowigca

zatgcznik do niniejszego statutu.
Rozdziat IV

Organizacja pracy szkoty

§16
1. Szczegodtowag organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny Szkoty.
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2. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzgcy, po uprzednim wyrazeniu opinii przez

zakladowe organizacje zwigzkowe, oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny nad Szkota.

3. Terminy rozpoczynania i koAczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw s$wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg odrebne przepisy. Dyrektor Szkoly przed rozpoczeciem
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje Rade Pedagogiczng na jej zebraniu
ze szczegotowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze ustalic w danym roku
szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze do 8 dni,

przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego.

4. W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota organizuje zajecia
wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicow o mozliwosci udziatu uczniéw w zajeciach

wychowawczo — opiekuiczych organizowanych w tych dniach.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego, moze za zgodg organu prowadzgcego ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone
soboty.

§17

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozkiad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.

2. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny, ktory
dzieli sie na dwa pétrocza zakonczone klasyfikacjg uczniéw. Klasyfikacji ucznia dokonuje sie
na koniec pierwszego pétrocza ( w ostatnim tygodniu przed ustalonym zewnetrznie terminem ferii
zimowych, jednak nie pdzniej niz do 15 stycznia) oraz na koniec roku szkolnego. Drugie potrocze
rozpoczyna sie nastepnego dnia po klasyfikacyjnej radzie pedagogicznej kohczacej pétrocze

pierwszy.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw okreslonych

planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach liczgcych
nie wiecej niz 25 uczniéw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg Prawo o$wiatowe,
nie wiecej niz 27.

3. W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw, podziatu na grupy

dokonuje sie za zgodg organu prowadzgcego szkote.
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4. Jezeli liczba ucznidbw w oddziale klas I-l1ll szkoty podstawowej zostanie zwiekszona zgodnie
z ust.2 w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktoéry wspiera nauczyciela prowadzgcego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

5. Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 2 moze funkcjonowaé ze zwiekszong

liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

6. W klasach IV=VIII dokonuje sie podziatu na grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami .

7. Podziat na grupy dotyczy zaje¢ z jezykéw obcych i elementéw informatyki oraz zaje¢ dla ktérych
z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych. Podziat
na grupy jest obowigzkowy w oddziatach liczgcych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczeh
w oddziatach liczgcych powyzej 30 uczniow.

8. Na zajeciach edukacyjnych z zaje¢ komputerowych i informatyki dokonuje sie podziatu na grupy
w oddziatach liczgcych 24 uczniéw i wiecej, z tym, ze liczba ucznibw w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.

9. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 ucznidw.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych.

10. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatow klas IV VIl sg realizowane
w formie:

1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;

2) zaje¢ do wyboru przez ucznidéw sposrod nastepujgcych: zaje¢ sportowych, zaje¢ sprawnosciowo —
zdrowotnych, zaje¢ tanecznych, aktywnej turystyki.

11. Zajecia klasowo — lekcyjne realizowane sg w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne.

12. Dopuszcza sie mozliwos¢ tgczenia, w okresie nie diuzszym niz 4 tygodnie, godzin zajec
do wyboru przez uczniéw, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

13. Dyrektor Szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw z uwzglednieniem:

1) potrzeb zdrowotnych ucznidw, ich zainteresowan oraz osiggnie¢ w danej dziedzinie sportu lub
aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowan lokalnych;

3) miejsca zamieszkania uczniéw;

4) tradycji sportowych srodowiska i Szkoty;

5) mozliwosci kadrowych.

14. Propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznidw Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw, przedstawia do wyboru uczniom.

15. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicéw.

16. Zajecia wychowania fizycznego w kl. IV — VIII szkoty podstawowej mogg by¢ prowadzone
oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

17. W uzasadnionych przypadkach moga by¢ tworzone na zajeciach wychowania fizycznego
grupy miedzyoddziatowe.

18. W uzasadnionych przypadkach za zgodg organu prowadzgcego mozliwe jest ustalenie innej

liczby ucznidéw w grupach niz okreslono w ust. 6-8.
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19. Podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujgcych prowadzenie
éwiczen z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje sie podziatu na grupy w oddziale
liczgcym wiecej niz 30 oséb , na czas prowadzenia ¢wiczen.

20. Oddziaty liczace mniej niz 30 oséb mogg by¢ dzielone na grupy na czas ¢wiczen z zakresu
udzielania pierwszej pomocy za zgodg organu prowadzgcego.

§18
Organizacja zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w Szkole sg w szczegoélnosci:

1) kofa zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, czytelnicze, sportowe oraz inne;

2) gry i zajecia ruchowe dla uczniow klas I-11l (na boisku szkolnym, sali gimnastycznej, i w salach)

3) zajecia wyréwnawcze;

4) zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majgce na celu ksztaltowanie osobowo$ci dziecka
i wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego);

5) =zajecia przygotowujgce  ucznibw do udzialu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych;

6) zajecia przygotowujgce ucznidw do egzaminu ésmoklasisty;

7) prowadzenie szkolnego kota karate;

8) prowadzenie zaje¢ ze szkolnym klubem sportowym;

9) organizacja uroczystosci szkolnych;

10) redagowanie i wydawanie gazety szkolnej;

11) wolontariat;

12) wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§ 19

1. Zajecia wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci
w spetnieniu wymagan edukacyjnych  wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla | i Il etapu edukacyjnego.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, prowadzone sg przez nauczyciela wiasciwych zajec
edukacyjnych.

3. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia i pogtebiajgce zainteresowania ucznidéw organizuje sie dla uczniéw
uzdolnionych oraz prowadzi sie je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzi
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

4. Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w § 18 ust.3 jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie
podlegajg ocenie w skali stopni szkolnych.
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§ 20

1. Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

2. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

3. Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza sie do pensum, chyba ze za zgodg organu prowadzgcego
Dyrektor Szkoty moze wigczyé niektore zajecia dodatkowe do pensum, co znajduje

udokumentowanie w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny.

§21

1. Diagnoze potrzeb i zainteresowan ucznidéw przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym
w miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do ucznidw i ich rodzicéw, a takze
w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniéw prowadzonego na biezgco przez Dyrektora
Szkoty.

2. Diagnoze potrzeb i zainteresowan ucznidow z wykorzystaniem ankiety przeprowadza nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

§ 22

1. Nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zaje¢ dodatkowych,
o ktéorych mowa w § 18 ust3, pkt 1-8,  jest obowigzany do ich dokumentowania
w dzienniku zaje¢ dodatkowych.

2. Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje sie¢ w porzgdku alfabetycznym nazwiska i imiona
uczniéw, tygodniowy plan zaje¢, daty i czas trwania i tematy przeprowadzonych zaje¢ oraz
odnotowuje sie obecno$¢ ucznidw na zajeciach. Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza

podpisem.

§23

1. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke uczniom niepetnosprawnym, na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach. Umozliwia dzieciom i miodziezy niepetnosprawnym,
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy i umiejetno$ci na miare ich
mozliwosci.

2. Szkofa zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy psychologiczno —

pedagogicznej w publicznych, szkotach i placéwkach;
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4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
i socjoterapeutyczne;

5) integracje ucznidw ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§24

1. Ksztatcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa sie w oparciu o indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, zawierajgcy w szczegolnosci:

1) zakres i spos6b wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich
metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,

w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

4) dziatania wspierajgce rodzicoéw ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres wspétdziatania
Z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzgdowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i modziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia, a takze;

a) w przypadku ucznia klasy VIl i VIl zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

c) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

d) rodzaji sposob dostosowania warunkdw organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci
ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajgcych to ksztatcenie —

w zaleznosci od potrzeb;

6) zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczgcej do 5
uczniéw — w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub

wynikajgcych z wielospecijalistycznych ocen funkcjonowania ucznia.
§25

1. Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym;

3) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy ,

opisanych w niniejszym statucie;
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4) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edukacyjnego:

zajecia z jezykdw obcych religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia artystyczne, techniczne,;

5) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z r6znych pozioméw edukacyjnych: zajecia

z j. obcego, specjalistyczne z WF-u, zajecia artystyczne, techniczne, z edukacji dla bezpieczenstwa;

6) w toku nauczania indywidualnego;

7) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

8) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkotg;

9) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kofa zainteresowan, zajecia wyréwnawcze, inne

formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze wynikajgcym

z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia. Dopuszcza sie

prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: edukacji dla bezpieczenstwa, zaje¢ artystycznych, zajeé

technicznych, wychowania fizycznego ( 2 godz.);

11) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,

wycieczki  turystyczne i krajoznawcze, wymiane miodziezy w ramach PNWM - wymiany

miedzynarodowe, obozy szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

2. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.1.

3. Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty okres
ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach
prawa.

4. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow ( prawnych opiekunéw) lub zyczenie uczniow
petnoletnich szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu wiedzy
0 zyciu w rodzinie o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin
do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem
na grupy chtopcow i dziewczat.

6. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 5, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajeciach.

7. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 5, jezeli zgtosi dyrektorowi
szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udziatu w zajeciach.

8. Zajecia ,0 ktérych mowa w ust. 5 nie podlegajg ocenie i nie majg wpltywu na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

9. Dla ucznidéw, ktérzy ukonczyli 15. rok zycia i nie rokujg ukonczenia szkoty podstawowej
w normalnym trybie oraz ktorzy:

1) otrzymali promocje do klasy VIl szkoty podstawowej albo;

2) nie otrzymali promocji do klasy VIl szkoty podstawowej;

a) mogg by¢ tworzone oddziaty przyspasabiajgce do pracy.
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10. Dyrektor szkoty podstawowej, za zgodg rodzicéw, przyjmuje ucznia do oddziatu

przysposabiajgcego do pracy, uwzgledniajgc opinie wydang przez lekarza oraz opinie poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika zasadnos¢ nauki

przez ucznia w oddziale przysposabiajgcym do pracy.

11. W oddziale przysposabiajgcym do pracy ksztatcenie ogdlne realizuje sie zgodnie z podstawg

programowg ksztatcenia ogdlnego dostosowang do potrzeb i mozliwosci uczniéw.

12. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel prowadzacy zajecia przeznaczone

na osiggniecie wybranych efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodach dla danego zawodu.

13. Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w szkole podstawowej albo poza szkotg

na podstawie umowy zawartej przez dyrektora szkoty podstawowej, w szczegodlnosci ze szkotg

prowadzgcg ksztatcenie zawodowe, placowka ksztalcenia ustawicznego, placowkg ksztatcenia

praktycznego, osrodkiem doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz pracodawca.

14.Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajg dostep uczniom do tresci, ktére mogg
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajgcego i ciggla jego aktualizacje.

15.Szczegoétowe zasady organizowania imprez i konkursow w szkole okresla wewnagtrzszkolna
procedura w tym zakresie stanowigca integralng czes¢ statutu Szkoty Podstawowej im. Kard.

Ignacego Jeza w Tymieniu.

16. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdélny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

17. Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec.

18. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.

19. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat czasu

na poszczegodlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
§ 26
Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej

1. Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.

2. Liczbe uczestnikdw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy
oswiatowe.

3. Wychowawca danej klasy odpowiedzialny jest za planowanie i koordynowanie udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom, ktérzy tej pomocy potrzebuja.

4. Wychowawca zarzgdza procesem pomocy psychologiczno — pedagogicznej i prowadzi petng
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dokumentacje.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

22

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega

na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad, konsultaciji,

warsztatow i szkolen.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlno$ci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emociji;

5) ze szczegodlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytéw kompetenc;ji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuaciji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezgcej pracy

z uczniem w formie:

1) zaje¢ rozwijajagcych uzdolnienia dla ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych. Prowadzi sie je
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8
0s0b;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych majacych trudnosci w nauce w szczegolnosci w spetnianiu
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla danego
typu edukacyjnego. Liczba uczestnikdw zajec nie moze przekroczyé 8 osob;

3) zajec¢ specjalistycznych;

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia komunikacji
jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 4,

c) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikéw tych
zaje¢ wynosi do 10,6

4) warsztatéw;

5) porad i konsultacji;
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6) w formie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
8. Godzina zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut,
a godzina zajec¢ specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,
o0 prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie krétszym niz 60 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé.

9. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne
prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

10.Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej organizuje sie w celu wspomagania odpowiedni uczniéw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

11.0rganizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspétpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela,

7) Poradni;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego.

13. Dyrektor niezwtocznie na pismie informuje rodzicow ucznia o ustalonych dla ucznia formach,

sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

14. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i specjalistéw
udzielajgcych pomoc psychologiczno- pedagogiczng w przedszkolu i szkole zapewniajg poradnie
oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

§ 27

Organizacja indywidualnego toku ksztalcenia

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor szkoty

moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

23
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2. Zezwolenie , o ktérym mowa w ust.3 pkt. 1-2 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogg wystgpic:

1) rodzice ucznia;

2) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel uczgcy zainteresowanego ucznia (za zgodg rodzicéw).
4. Wniosek sktada sie za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczgcego ucznia.

5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktérym mowa w ust.3 pkt. 2 przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty dotgczajac swojg opinie o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia.
Opinia powinna zawierac¢ takze informacje o osiggnieciach ucznia.

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotgczony projekt programu,
ktéry ma realizowaé uczen.,

7. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.3 jest zobowigzany zasiegnaé opinii
rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sie:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) jezeli indywidualny program, ktéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja ukonczeniu szkoty
w skréconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz jeden rok
szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) ztozenie przez ucznia lub jego rodzicéw oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu lub
toku nauki.

12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor w porozumieniu
z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow
a w szczegolnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz godzine tygodniowo i nie
przekraczajgca 5 godzin miesiecznie.

13. Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo odnotowac

w arkuszu ocen.

§28
Formy ksztalcenia specjalnego

1. Uczniowie z zaburzeniami rozwoju, uczniom kalekim lub przewlekle chorym szkota umozliwia
wypetnienie